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Water en bodem sturend



Omgevingswet

Verbeterdoelen Omgevingswet: 

Inzichtelijk en voorspelbaar, meer samenhang, sneller & beter, gebiedsgericht maatwerk

Door o.a. 1-overheid, participatieve en integrale benadering, monitoring, zorgplicht, DSO



Motto: “Ruimte voor ontwikkeling, waarborgen van kwaliteit”. 
"van 'nee, tenzij' naar 'ja, mits’”

Een integrale -, gebiedsgerichte - en duurzame 
ontwikkelingsbenadering staat voorop. 

OW is een ruimtelijke transitieopgave, aldus Rotmans (2018). 

Van Naar

Aanbodgestuurd Vraaggestuurd

Beoordelen van plannen Stimuleren van initiatieven

Zelf plannen maken Plannen van anderen mogelijk maken

Sectoraal Geintegreerd

Rijk Gemeenten

Regisseren Faciliteren

Stringent, wantrouwen Flexibel, vertrouwen

Reactief toetsen op criteria Proactief wegen op waarden

Nee, tenzij...toelaten Ja, mits..uitnodigen

Omgevingswet





Doorwerking Omgevingswet
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Water en bodem in de Omgevingswet

Hoe kunnen overheden water en bodem een sturende rol geven in 
omgevingsprogramma’s?

Eén-overheidsgedachte Participatief Samenhangend

Omgevingswet

Omgevingsvisie Gat Omgevingsplan

Water en bodem sturend

Programma

Interbestuurlijk Systeemgericht

33 Structurerende keuzes

Systeembenadering

Kamerbrief

Anders werken

Integraal Niet afwentelen

Gebiedsgericht



Waarom?
• WBS houdt zich niet aan bestuurlijke grenzen 

• WBS is te koppelen aan meervoudige opgaven

• Geeft invulling aan werken als 1-overheid

• Zorgt voor doorwerking in de beleidscyclus

• Verlaagt bestuurlijke drukte (participatie)

• Zorgt voor wederkerige afhankelijkheid en 

bevordert de samenwerking

• Het is juridisch houdbaar en langjarig 

betrouwbaar

• …

Check de 4 C’s

Bron: provincie Drenthe

Ons advies: integreer water en bodem sturend in een

interbestuurlijk omgevingsprogramma (IBOP)





Vier kernboodschappen 

• Bestuurlijk commitment

• Gidsprincipebenadering

• Samenwerking

• Leren door te doen

Onderverdeeld in twaalf succesfactoren

Handreiking ‘Sturen met water en bodem in 
omgevingsprogramma’s

Handelingsperspectief
voor interbestuurlijke samenwerking



Faciliteer bestuurlijk commitment voor en door 
omgevingsprogramma's

• Leg interbestuurlijke samenwerking 
formeel vast

• Versterk bestuurlijk commitment via 
de beleidscyclus van de 
Omgevingswet

• Gebruik de mer om de effecten van 
ruimtelijke keuzes op het water- en 
bodemsysteem in beeld te brengen

Programma Water, 
Programma 
Mobiliteit

Programma 
Stationsgebied

Programma 
Waterveiligheid en 

Ruimte Limburg
Ruimte voor de 

Rivier 2.0

Sectoraal Integraal
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Gebruik de gidsprincipebenadering om tot 
systeemgerichte maatregelen te komen 

• Doe een water- en bodemscan om condities voor 
ruimtelijke ontwikkelingen te bepalen

• Formuleer strategische gidsprincipes voor water- en 
bodem sturende ruimtelijke ontwikkelingen

• Gebruik richtinggevende kaarten (geschiktheids- 
signalerings-, afwegings-, en gidsmodellen 
(ontwerpschema’s/storymaps/animaties) om tot 
samenhangende maatregelen te komen, meervoudig













Faciliteer samenwerking en participatie gericht op gedeelde 
verantwoordelijkheid voor duurzame watersystemen

• Deel ambities en breng 
verantwoordelijkheden van 
medeoverheden in beeld

• Gebruik een ontwerpende 
aanpak om tot een gedeeld 
handelingsperspectief te komen

• Beschrijf in een participatieplan 
de samenwerking tussen alle 
relevante partijen

Actorentool Water en Bodem Sturend



Waarborg continuïteit met 
leren door te doen

• Zorg voor een opbouw van variatie (grof) naar 
selectie (fijn)
• Organiseer vroegtijdige betrokkenheid
• Begin met variatie in concepten/ ideeën / opties
• Zorg voor natuurlijke selectie richting oplossingen

• Bouw een collectief geheugen op, o.a. door:
• Kennis delen en samen kennis ontwikkelen
• Impliciete kennis expliciet maken en vice versa
• Samen ervaren, bijv. via serious games

• Bevorder voortgang via o.a.: 
• Vaandeldragers
• Pilots / experimenten
• CoP!!

BodemBouwers



BodemBouwers

Eigen kracht ontdekken, vergroten, activeren
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